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कर्मचारियों की सखं्या जिनके जिरुद्ध अनुशासनात्र्क कािमिाई प्रस्ताजित/की गई हैं  (01.05.2025 को अद्यतन) / 

Number of Employees against whom Disciplinary action has been proposed/ 

taken (updated on 01.05.2025) 

 

 

2022-23 :- शून्य / NIL 

 

2023-24:- श्री गौतर् कुर्ाि िूजनयि टेक्नीजशयन ऑर्थोजटक को 4 िर्म की जिस्तारित परििीक्षा 

अिजि पूिी होने पि 29.12.2023 से सेिा से बर्ामस्त कि जिया गया क्योंजक उन्हें 

आपिाजिक आिोपों के जिए िेि भेिा गया र्था औि सेिा से जनिंजबत कि जिया 

गया र्था /  Shri Gautam Kumar Junior Technician Orthotic was 

terminated from services with effect from 29.12.2023 on completion on 

4 years of extended period of probation as he was jailed for criminal 

charges and was suspended from the service.  

 

2024-25:- 1. श्री र्हेश ए. कांबिे, िूजनयि तकनीजशयन फुटजियि टेक्नोिॉिी पि सचंयी प्रभाि 

से 3 िर्म की अिजि के जिए िेतन िृजद्ध स्र्थजगत किने का बडा िुर्ामना िगाया गया 

है। / Shri Mahesh A. Kamble, Junior Technician Footwear Technology 

has been imposed with major penalty of postponing of increment for 

period of 3 years with cumulative effect.  

2. श्री साजहि पंिाि अिि शे्रणी जिजपक पि जबना सचंयी प्रभाि के 3 िर्म की अिजि 

के जिए िेतन िृजद्ध स्र्थजगत किने का िघु िडं िगाया गया है  /  Shri Sahil Panwar 

Lower Division Clerk has been imposed with minor penalty of 

postponing increment for the period of 3 years without cumulative effect. 

 

 

 

 


